Оценка занятия при аттестации на квалификационные категории педагогических работников Брянской области 

по должностям «воспитатель*, музыкальный руководитель*, инструктор по физической культуре*»

ФИО педагогического работника________________________________________________________

Должность, место работы_______________________________________________________________

Заявленная категория________________________________________________________________

Тема занятия________________________________________________________________________

Группа  _______________________________________________________________________

	Оцениваемые 

характеристики
	Критерии оценки
	Баллы

(0, 1, 2)

	Компетентность в области постановки целей и задач педагогической деятельности
	1. Соответствие содержания занятия требованиям ФГОС ДО, возрастным особенностям детей.
	

	
	2. Педагог дифференцирует тему и цель занятия.
	

	
	3. Педагог предлагает воспитанникам назвать результаты деятельности  на занятии  и способы их  достижения (рефлексия)
	

	ИТОГО 
	

	Компетентность в области мотивирования воспитанников
	1. Педагог умеет заинтересовать воспитанников выбранным содержанием и видом деятельности, владеет детским коллективом
	

	
	2. Педагог владеет приемами создания ситуации успеха
	

	
	3. На занятии представлен большой спектр дидактических материалов и заданий, способных вызвать интерес воспитанников к различным видам деятельности, соответствующих возрастным особенностям  дошкольников.

(для инструктора по ф.к.: Рациональное размещение и использование на занятии спортивного инвентаря и оборудования, наглядных пособий и атрибутов, соответствующих возрастным и физическим особенностям  дошкольников)
	

	
	4.  Педагог умеет создавать  условия для актуализации опыта воспитанников, их личностного общения
	

	
	5. Педагог соблюдает этические правила общения, создание благоприятного психологического климата в работе с воспитанниками
	

	ИТОГО 
	

	Компетентность в области информационной основы педагогической деятельности
	1. Педагог  обоснованно использует  методы,  приемы и способы активизации детей на занятии
	

	
	2. Педагог создает благоприятные условия развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями.
	

	
	3. Педагог  раскрывает  связь теоретических знаний с практической деятельностью, в которой они используются.
	

	
	4. Педагог обоснованно использует на занятиях современные информационно- коммуникативные технологии, средства наглядности.
	

	ИТОГО
	

	Компетентность  в области разработки программ и принятия педагогических решений
	1. Педагог проводит занятия с учетом требований основных нормативных документов, определяющих содержание и результаты образовательной деятельности: Федеральный государственный образовательный стандарт, Конвенция о правах ребенка,  Образовательная программа ДОО, СанПиН и т.д.
	

	
	2. Педагог демонстрирует умение вносить изменения в существующие дидактические и методические материалы с целью достижения более высоких результатов (для инструкторов по ф.к.: педагог демонстрирует умение вносить изменения в практическую деятельность с детьми  с целью достижения более высоких результатов).
	

	
	3. Педагог использует  на занятии  авторские  пособия (ОБЯЗАТЕЛЬНО для высшей категории).
	

	ИТОГО
	

	Компетентность в области организации образоватеольной деятельности.
	1.Педагог демонстрирует умение формировать познавательные интересы и познавательные действия детей в различных видах деятельности.
(для инструктора по ф.к.: Педагог демонстрирует умение формировать познавательные интересы и познавательные действия детей в области физической культуры и спорта, пропагандирует здоровый образ жизни)
	

	
	2. Педагог использует приемы поддержки активности и инициативности детей. 
	

	
	3. Педагог демонстрирует на занятии целесообразное применение современных образовательных технологий.
	

	
	4. Педагог владеет методами и приемами организации взаимодействия детей на занятии 
	

	
	5. Педагог умеет удерживать интерес детей в течение организованной деятельности
	

	
	6. Педагог демонстрирует способность устанавливать отношения сотрудничества с воспитанниками, владение методами и приемами создания рабочей атмосферы на занятии. 
	

	
	7. Педагог использует методы, побуждающие воспитанников самостоятельно рассуждать, принимать решения. (для инструктора по ф.к.: Педагог дает возможность воспитанникам использовать самоконтроль и самооценку при выполнении физических  упражнений, основных видов движений и т.д.)
	

	
	8. Педагог предоставляет детям возможность выбора материалов. Мотивированное использование материалов на занятии. (Для инструктора по ф.к.: Педагог демонстрирует знание методов работы с воспитанниками с разным уровнем физического развития. )
	

	
	9. Педагог демонстрирует умение организовать деятельность воспитанников по поиску дополнительной информации, необходимой при решении возникшей проблемы. 
	

	
	10. Отсутствие речевых ошибок. (для инструкторов по физической культуре -  правильное использование спортивной терминологии)
	

	ИТОГО
	

	СУММА 
	

	Процент от максимального балла оценки урока (занятия)
	

	Самоанализ занятия
(при дистанционном формате предоставляется на бумажном носителе + конспект занятия)


Специалист _______________________________/ ______________________________

                                                                            подпись                                                     расшифровка подписи

Специалист_______________________________/ _____________________________

                                                                             подпись                                                     расшифровка подписи

Руководитель группы специалистов ____________________/ _______________________

                                                                                                                 подпись                                                     расшифровка подписи

«______»______________20____года

(*) воспитатель, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре организаций, осуществляющих образовательную деятельность по программам дошкольного образования
!!! ПЕРЕД ПЕЧАТЬЮ ФАЙЛА  - УДАЛИТЬ СТРОЧКИ ВЫДЕЛЕННЫЕ КРАСНЫМ ЦВЕТОМ !!!

Максимально 52 балла

На усмотрение группы специалистов в графе «Баллы» напротив каждого подпункта выставляются баллы от 0 до 2, где 0 — полное отсутствие критерия, 1 — частичное присутствие критерия, 2 — критерий представлен в полном объеме

